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I . 柬埔寨发展委员会年度合规证书，针对符合资格的投资项目

I I . 在柬埔寨劳动和职业培训部门续签2025年外国工作许可证

这些文章涵盖了以下国家政府部门发布的重要法规：

- 柬埔寨发展委员会（CDC）

- 劳动和职业培训部（MLVT）

本快讯涉及以下领域:



2023年6月26日发布的第139号次级法规，关于柬埔寨投资法的实施，概述了企业在投资法中获得的激励和保

护需要采取的具体程序和要求。该次级法规为符合资格的投资项目（QIP）提供了详细的规定，并指明了企

业必须遵循的合规要求，以维持其享受投资福利的资格。

符合资格的投资项目公司必须在纳税申报期结束后的20天内向柬埔寨发展委员会（CDC）或市/省投资小组

委员会（MPISC）提交半年度和年度报告。

柬埔寨发展委员会或市/省投资小组委员会在审核提交的报告后，将在下一年向符合资格的投资项目公司发

放合规证书（COC）。该证书证实了公司已完成所有监管要求，并具备资格继续受益于投资激励。

未能及时准确地提交报告，或不符合指定法规，将使符合资格的投资项目公司面临失去先前授予的投资激励、

保护和担保的风险。
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柬埔寨的外国工作许可证通常是以一年为周期发放的，现在开始进行2025年工作许可证的续签流程。2025

年的续签期限将从2025 年1月1日直至2025年3月31日，包括开始及结束日。对于所有在柬埔寨工作和居住

的外国企业所有者和员工，有义务从他们进入柬埔寨的90天内通过劳动和职业培训部门（MLVT）申请工作

许可证和外国人士就业卡。

根据于2023年1月17日发布的第517号指导方针，针对雇主雇佣没有有效工作许可证和外国劳动力配额的外

国劳工，适用以下罚款：

1. 少于5名未持许可证的外国工人：每人可能被处以高达1260 万瑞尔（约合每人3150 美元）的罚款。

2. 5 名或更多未持许可证的外国工人：可能面临相当于最高罚款额五倍（1260万瑞尔 x 5）的罚款，总

计6300 万瑞尔（约合15750 美元）。
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